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Say Yenilenebilir Enerji Ekipmanlar1 Sanayi ve Ticaret A.S. (“SAY”) olarak hem riizgar enerjisi
endiistrisi hem de endiistriyel reklamcilik alanlarinda faaliyetlerimizi Birlesmis Milletler Kiiresel
Ilkeleri’nde belirtilen 10 ilkenin 15131nda ve degerlerimize uygun olarak gerceklestirirken isbu Politika

araciligryla i¢inde bulundugumuz sektérlerde Kalite, Cevre ve s Sagilig1 ve Giivenligi konularinda hep
onde yer almay1 hedefliyoruz. Tiim ¢alisanlarimizin, yiiklenicilerimizin ve misafirlerimizin katkilari

ile;

Tim faaliyetlerimizde miisteri beklentilerini dogru anlayip bunlar1 tam olarak karsilayacak
kalitede, miisteri odakli, verimli ve zamaninda hizmet sunmada siirekliligi saglamayz,

Faaliyetlerimizde is saglig1 ve is gilivenligini saglamaya, is kazalarin1 ve meslek hastaliklarini
onlemeye yonelik sistemler gelistirerek sifir kaza hedefine ulagmayn,

Dogal ve yerel ¢evremizi korumaya odaklanarak insana ve ¢evreye saygili olmayi,

Faaliyetlerimizden kaynaklanabilecek c¢evresel kirliligi Onlemek, kirliligin kaynaginda
azaltilmasi icin gerekli tedbirleri almak ve ¢evresel performansimizi siirekli iyilestirmeyi,

Stirdiiriilebilir kalkinma felsefesi ile girdiler ve dogal kaynaklar1 verimli yoneterek ¢evre dostu
iiretim yapmays,

Enerjiyi verimli kullanmak igin gerekli onlemleri almayi, yenilenebilir enerji kaynaklarinin
enerji kullanimindaki payin artirmay,

Kalite-Saglik-Giivenlik-Cevre konularinda ilgili ulusal ve uluslararasi yasal gerekliliklere,
standartlara ve iyi uygulamara uyum gostermeyi,

Entegre yonetim sisteminin etkinligini, ¢evre, is sagligi ve giivenligi, kalite performanslarini ve
enerji verimliligini siirekli iyilestirmek i¢in siireclerimize yonelik amag¢ ve hedefler koyarak
periyodik sekilde gozden gecirmeyi, bunlari gerceklestirmek i¢in gerekli olan tiim imkanlari
saglamaya,

Sosyal sorumluluk anlayisimiz geregi tiim ¢alisanlarimizi, tedarik¢i ve tageronlarimizi egitmeyi,

Referans aldigimiz standartlar dahilinde olusturdugumuz yonetim sistemlerinin gereklerini
uygulamay1 ve siirekli gelistirmeyi taahhiit ediyoruz.

SAY, bu calismalarin ve hedeflerin gergeklestirilmesini saglamak iizere kendisini siirekli gelistirerek
sektoriinde Oncii kiiresel bir sirket olacaktir.
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